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Тема работы МО: использование современных педагогических технологий в процессе воспитательной работы.

Цель работы: совершенствование форм и методов работы классного руководителя в воспитательном процессе.

Основные задачи:

- активное включение классных руководителей в научно-методическую, инновационную, опытно-педагогическую деятельность; 

- организация информационно-методической помощи классным руководителям в совершенствовании форм и методов организации воспитательной работы; 

- создание информационно-педагогического банка собственных достижений;

-  развитие информационной культуры педагогов и использование информационных технологий в воспитательной работе;  

-  формирование у классных руководителе теоретической и практической базы для моделирования системы воспитания в классе. 

	№
	                   Тема заседания
	Сроки


	Ответственные



	1.



	Тема: Организационное.

- Анализ воспитательной работы за 2010 – 2011 учебный год; 

- Обсуждение проекта плана учебно-воспитательной работы на 2011-2012 учебный год   и плана МО; 

- Обсуждение тем самообразования по проблемам воспитательной работы. 


	31 августа
	Замдиректора     по ВР

Руководитель МО



	2. 
	2-ое заседание

Тема:  Организация деятельности классных руководителей в 2011/2012 учебном году. 

- Утверждение плана ВР школы и плана МО на 2011-20112уч. г.; 

-  Классный час как одна из ведущих форм деятельности классного руководителя (организация классного часа, темы, формы проведения, содержание).

- Изучение уровня воспитанности учащихся и планирование работы на основе полученных данных; 


	10 сентября



	Замдиректора     по ВР



	
	3-ое заседание 

 Тема: «Новые подходы к организации воспитательного процесса в классном коллективе».

- Формирование и развитие классного коллектива, органов его самоуправления; 

Учитель и ученик: система взаимоотношений.

Самоанализ классных руководителей по созданию портфолио учащихся и класса.


	10 ноября



	Замдиректора     по ВР

Руководитель МО



	
	4-ое заседание 

Тема: «Роль классного руководителя в становлении классного коллектива и его влияние на формирование личности каждого ученика».

Проектная мастерская «Моделирование воспитательной системы класса»; 

Изучение личности и  уровня развития классного коллектива; 

Из опыта работы классных руководителей; 

Анализ воспитательной работы за первое полугодие.



	26 января
	Замдиректора     по ВР

Руководитель МО

Школьный психолог



	
	5-ое заседание 

Тема: «Самообразование классных руководителей - одно из условий успеха  в организации воспитательной работы»

 Отчет классных руководителей  по темам самообразования; 

Представление проектов воспитательной системы класса;


	март
	Руководитель ШМО



	
	6-ое заседание 

Тема: «Подведение итогов воспитательной работы за год»

Отчет о проделанной работе;

Организация летнего отдыха детей.



	май
	Руководитель ШМО

Классные руководители


